Fundacidn

W'a ONCE A
América AGORA EX AR
& Latina ORI el r‘l " ]
Inclusién Laboral ‘.’.555 \J Wil b |
OAL de personas con Satae .

la
discapacidad visual FOAL

Evento Paralelo - Agora Brasil
Inclusion profesional: avances y desafios
Presentacién del Programa Agora Brasil y lanzamiento de la Guia de apoyo del candidato

Fecha: jueves 4 de septiembre del 2025

Hora: 11:00 h - 12:30 h

Modalidad: Presencial

Lugar: Espacio Brasil - Espana

Participacion estimada: 80 personas

Formato: conversatorio con moderacion dinamicay preguntas orientadoras

Contexto y descripcion general

En el marco de la Cumbre Mundial de la Ceguera 2025, que reunira a lideres, organizaciones y
expertos para debatiry proponer soluciones en torno a la inclusion de las personas con discapacidad
visual, la Fundacién ONCE para América Latina (FOAL), a través de su Programa Agora Brasil y la
Secretaria de Trabajo de la Organizacion Nacional de Ciegos de Brasil (ONCB), llevaran a cabo este
evento paralelo para compartir experiencias, aprendizajes y resultados en materia de empleo y
emprendimiento inclusivo para la poblacién con discapacidad visual.

Desde su creacion, el Programa Agora ha acompafiado a miles de personas con discapacidad visual
en América Latina, durante su camino hacia la autonomia econémica, brindando formacién, acceso a
recursos y apoyo para el desarrollo de emprendimientos sostenibles.

Objetivo del espacio

Difundir el impacto positivo y las buenas practicas del Programa Agora en América Latina vy,
particularmente en Brasil, a través del lanzamiento de la Guia de apoyo al candidato, elaborada
conjuntamente entre el Programa Agora Brasil de FOAL y la Secretaria de Trabajo de la ONCB; asi
conocer testimonios directos de participantes beneficiados/as por el Programa. Se espera generar un
espacio de didlogoy aprendizaje en torno al empleo y emprendimiento inclusivo, ademas de aumentar
la visibilidad del Programa Agora en Brasil.
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Organizaciones y entidades participantes:
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e Fundacién ONCE para la Solidaridad con Personas Ciegas en América Latina (FOAL)
e Organizacién Nacional de Ciegos de Brasil (ONCB)
e Programa AGORA Brasil (FOAL)

ESTRUCTURA DEL EVENTO

Inauguracion y bienvenida (15 minutos)

Breves palabras a cargo de representantes de FOAL, ONCB y Programa Agora Brasil.

e FOAL: Lucia Garcia, Técnica de Proyectos de Cooperacion Internacionaly referente para Brasil del
Programa Agora

e ONCB: por confirmar

e Programa Agora Brasil: Octavio Carreno, Coordinador

Presentacion programa Agora América Latina y Programa Agora Brasil (20 minutos)

Participantes:

e FOAL: Lucia Garcia, Técnica de Proyectos de Cooperacion Internacionaly referente para Brasil del
Programa Agora.

e Programa Agora Brasil: Octavio Carreno, Coordinador.

Testimonios por parte de beneficiarios/as de los componentes de empleo y emprendimiento, del
Programa Agora, y de un representante del equipo Agora Brasil (15 minutos)

Participantes:

e Beneficiarios/as del Programa: Emilly Rodrigues; Cinthya Cunha Oliveira.
e Equipo Agora Brasil: Carlos Eduardo Kollet

e Modera: Octavio Carreno, Coordinador Programa Agora.

Preguntas orientadoras sugeridas por parte del moderador

Beneficiarios/as del Programa

a. Beneficiario/a empleo
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e :;C6émo ha contribuido el Programa Agora a que accedas a un empleo y qué aprendizajes
destacarias de tu proceso de insercion laboral?

b. Beneficiario/a emprendimiento

e ;. Qué apoyos recibiste del Programa Agora para impulsar tu emprendimiento y cudl ha sido el mayor
cambio que notaste en tu vida a partir de ello?”

Equipo Agora Brasil
a. Representante 1:

Desde tu experiencia, ;qué retos y oportunidades has identificado en el acompanamiento a jévenes
con discapacidad visual dentro del Programa Agora en Brasil?

¢ Qué estrategias o iniciativas consideras que han sido mas efectivas para favorecer la inclusién laboral
de las personas con discapacidad visual en Brasil?”

b. Pregunta adicional (si fuera necesario)

Desde tu perspectiva, ;como se ha fortalecido la colaboracion entre FOAL, ONCB y otros actores clave
a través del Programa Agora en Brasil?”

Preguntas del publico (10 minutos)

Presentacion / lanzamiento de la “Guia de apoyo para candidatos/as Agora Brasil” 2025 (20
minutos)

Participantes:

e Secretaria de Trabajo ONCB: Patricia de Moraes; Daniele de Fatima Zanoni; e lvanes de Fatima
Nunes Cavalheiro.

e Programa Agora Brasil: Octavio Carreno, Coordinador.

Conclusiones y cierre del foro (10 minutos)

e FOAL - Programa Agora Brasil: Octavio Carreno, Coordinador
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